
 

POLITICA INTEGRADA DE CALIDAD, 

INOCUIDAD, AMBIENTE, ENERGIA, SSO Y 

SEGURIDAD FISICA 

 POL SIG-01  
 

INDUSTRIAS ALES C.A., empresa dedicada a la manufactura, distribución y 
comercialización de aceites, mantecas y margarinas comestibles de origen vegetal, 
sazonadores, productos de aseo y limpieza, productos afines para la industria y de 
consumo masivo. 

Declara a través de la presente política su propósito  de satisfacer los requerimientos de 
los clientes y consumidores, cumpliendo con estándares de seguridad alimentaria, 
calidad, seguridad & salud ocupacional,  sostenibilidad, uso y consumo eficiente de la 
energía, control y seguridad BASC; garantizando condiciones de trabajo seguras y 
saludables para la prevención de  riesgos laborales; manteniendo el cuidado del 
ambiente al disponer mecanismos que eviten la contaminación; promoviendo un 
adecuado desempeño energético y la eficiencia energética a través de diseño pertinente 
y gestión de las adquisiciones relevantes con enfoque de ahorro de energía; cumpliendo 
con las mejores prácticas de prevención de perdidas, evitando la comercialización, 
consumo, tráfico y uso de sustancias sujetas a fiscalización; y todo tipo de amenaza 
social, enfocada en la continuidad del negocio. 
 

INDUSTRIAS ALES se compromete a brindar bienestar y satisfacción a sus clientes, 
consumidores y empleados con productos seguros, inocuos y de calidad, amigables con 
el ambiente; asignando de manera eficiente los recursos humanos, tecnológicos y 
económicos, con la participación del personal comprometido y entrenado, con 
responsabilidad social, mecanismos adecuados de gestión de la información, y 
enfocados con la mejora continua, que permitan dar cumplimiento a los lineamientos 
establecidos en la normativa y legislación nacional e internacional aplicables con 
respecto a cada uno de los sistemas de gestión implementados. 
 

La aplicación de la política es obligatoria para todas las personas que laboran en la 
empresa, visitas, clientes, contratistas, subcontratistas que accedan a ella, la misma se 
actualizará y comunicará de acuerdo con las necesidades de la empresa demostrando el 
compromiso permanente de sus colaboradores en su cumplimiento. 

 

GERENCIA GENERAL 


